PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA

ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DO PREFEITO

ATO DE SANCAO N° 033/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, Estado do Maranhdo, no uso das

atribui¢des que lhe confere o art. 43 da Lei Organica Municipal,

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE TUTOIA APROVOU e eu SANCIONO,
integralmente, o Projeto de Lei n° 027/2025, de 13 de novembro de 2025, “Institui o Plano
Municipal de Politicas para as Mulheres de Tutéia — Maranhdo, para o periodo de 2025 a 2028, e dd

outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. Pelo presente ato, sanciona a LEI MUNICIPAL N° 397, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2025, aprovado na Camara Municipal de Tutéia (MA) em 15 de dezembro
de 2025 que “INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES DE
TUTOIA - MARANHAO, PARA O PERIODO DE 2025 A 2028, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Art. 2°. Registre-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE TUTOIA, Estado do

Maranhéo, 87° Emancipacdo do Municipio, aos 19 dias do més dezembro de 2025.

Prefeitpp Municipal de Tutoia-MA

e a Declaro que este ato administrativo fora devid, e publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulagdo.
Praca Getulio Vargas, n1, N , - e

Conforme decisio do ST] que segue: - AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL: Agint no REsp 1571054 MA 2015/0291927-
C en TI’O - C E P . 65 . 580—000 7 e TIMA: TJ-MA - Apelagio: APL 355262012 MA 0000051-37.2012.8.10.0066.
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GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 397, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui o Plano Municipal de Politicas para
as Mulheres de Tutéia — Maranhdo, para o
perfodo de 2025 a 2028, e dd outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUTOIA, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuigdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e o Poder

Executivo Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres de Tutéia —
PMPMT (2025-2028), consubstanciado no Anexo Unico desta Lei, com o objetivo de
promover a igualdade de género, garantir os direitos das mulheres e fortalecer politicas

publicas voltadas a equidade e a cidadania plena das mulheres tutoienses.

Art. 2° O PMPMT (2025-2028) constitui-se em instrumento de planejamento, gestao e
monitoramento das acdes, programas e projetos voltados as mulheres, devendo suas
diretrizes e metas ser integradas aos instrumentos de planejamento municipal,
especialmente ao Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e a Lei
Orcamentdaria Anual (LOA).

Art. 3° Sdo principios orientadores do Plano Municipal de Politicas para as Mulheres:

I -aigualdade de direitos e oportunidades entre mulheres e homens;

II - o enfrentamento de todas as formas de discriminagdo, preconceito e violéncia de
género;

III - o respeito a diversidade de raca, etnia, idade, orienta¢do sexual, condigdo fisica e
social;

IV — a promogédo da autonomia econdmica e do empoderamento feminino;

V — a valorizagdo da participagdo social e politica das mulheres;

VI — a intersetorialidade e a transversalidade das politicas publicas;
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VII - o fortalecimento das instancias de controle social e dos conselhos de direitos.

Atrt. 4° O Plano abrange os Eixos Estratégicos detalhados no Anexo Unico desta Lei, que
compreendem as diretrizes, objetivos, metas, indicadores e a¢bes a serem implementadas
no periodo de 2025 a 2028, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal da Mulher - SEMU e

em articulagdo com os demais 6rgaos e entidades do poder ptiblico municipal.

Art. 5° Caberd a Secretaria Municipal da Mulher - SEMU:

I — coordenar a execugdo, o acompanhamento e a avaliagio do PMPMT, conforme as
metas e indicadores definidos no Anexo Unico;

IT - articular as a¢Oes intersetoriais com outras secretarias e 6rgaos municipais;

IIT — elaborar relatorios anuais de execug¢do com base nos indicadores de monitoramento;

IV — promover a participacgio do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher nos
processos de planejamento e avaliagdo do plano;

V — fomentar a capacitacdo continuada de agentes ptiblicos municipais em politicas de
género e no enfrentamento a violéncia contra a mulher;

VI —buscar parcerias com 6rgdos estaduais, federais e entidades da sociedade civil para

a consecucao dos objetivos do Plano.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir o Comité Gestor Intersetorial do
PMPMT, composto por representantes do governo municipal e da sociedade civil, com a

finalidade de acompanhar, avaliar e propor aperfeicoamentos a execucdo do Plano.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentdrias proprias, consignadas anualmente no or¢amento do Municipio e

suplementadas se necessdrio.

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais especiais ou
suplementares, se necessdrios ao cumprimento do disposto nesta Lei, nos termos do
art. 41 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.
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Art. 9° O Plano Municipal de Politicas para as Mulheres de Tutéia (2025-2028) podera
ser revisto e atualizado anualmente, mediante proposta da Secretaria Municipal da Mulher
— SEMU, aprovada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e homologada por

decreto do Poder Executivo.
Art. 10. O Anexo Unico é parte integrante desta Lei.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE TUTOIA, Estado do

Maranhéo, 87° Emancipacdo do Municipio, aos 19 dias do més de dezembro de 2025.

Prefeitp) Municipal de Tutoia-MA
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ESTADO DO MARANHAO
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ANEXO UNICO AO PROJETO DE LEI N° 027/2025

PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES DE TUTOIA (2025-2028)

1. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Politicas para as Mulheres de Tutéia (PMPMT) é o
instrumento estratégico de gestdo e planejamento que orienta, integra e fortalece as agbes
voltadas a promocdo da igualdade de género, a defesa dos direitos das mulheres e ao
enfrentamento de todas as formas de discriminacdo e violéncia no municipio. Sua
construcdo reflete o compromisso da gestdo municipal com a cidadania feminina, em um
processo participativo que envolveu poder publico e sociedade civil, e estd alinhado aos

planos estadual e nacional de politicas para as mulheres.

2. EIXOS ESTRATEGICOS, METAS E PLANO DE ACAO (2025-2028)

O plano se estrutura em cinco eixos estratégicos, com metas, agdes, indicadores,

prazos e responsdaveis definidos para garantir sua efetividade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA
ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DO PREFEITO

EIXO 1 - ENFRENTAMENTO A TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA AS

MULHERES

Diretriz: Implementar uma politica municipal integrada e permanente de

prevencdo, combate e erradicagdo de todas as formas de violéncia contra as mulheres, com

foco na protecdo, acolhimento e garantia de acesso a justica e a rede de apoio.

METAS ACOES RESPONSAVEL oo, TWDICADOR
ESTRATEGIC PRIOTITARIA INSTITUCION
AS S AL (@) RESSULTAD
(@)
- Formalizar o
fluxo
intersetorial de
atendimento
1.1. Estruturar a (saude, SEMU / Rede
Rede assisténcia, 2 formalizada e
Munici ~ Assisténcia 2025-
unicipal de educacio, . ), fluxo
E Social / Saude / 2026
nfrentamento seguranca). Seotranca aprovado por
a Violéncia - Criar o & § decreto.
protocolo
municipal de
atendimento as
vitimas.
- Implantar
espago fisico
equipado e com
1.2. Criar o equipe . Center ik
. .. Prefeitura Referéncia
Centro de multiprofission / SEMU / P
Referéncia da al. 2026
Governo do pleno
Mulher de - Integrar o .
. . Estado funcionament
Tutodia servico com a 9
rede estadual :
de
atendimento.
Declaro que este ato administrativo fora devid, publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulacdo.

Praca Getulio Vargas, n%1,
Centro — CEP: 65.580-000
Tutoia - MA

Conforme decisio do ST] que segue: - AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL: Agint no REsp 1571054 MA 2015/0291927-
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- Realizar
campanhas
anuais ("Agosto ,
1.3. Promover Lil4s" ?.1 6%ias Numero de
campanhas AR SEMU / campanhas
de Ativismo"). Lo 2025- .
permanentes de Comunicagéo / realizadas e
~ s - Envolver z 2028 e
prevencao a Educagao publico
 yA . escolas e
violéncia . alcangado.
associagdes
comunitarias
nas acdes.
- Realizar
formacgéo anual
1.4. Capacitar para servidores Ntdmero de
<% %-ap das dreas de T :
agentes seouranca SEMU / Escolas 2025- profissionais
pablicos e gaﬁ deg / de Governo 2028 capacitados
comunitarios P anualmente.
assisténcia
social e
educacgao.
Declaro que este ato administrativo fora devid, e publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulagdo.

Praca Getulio Vargas, n%1,
Centro — CEP: 65.580-000
Tutoia - MA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA
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EIXO 2 - AUTONOMIA ECONOMICA, TRABALHO E RENDA

Diretriz: Fomentar a autonomia econdmica das mulheres tutoienses por meio da inclusdo

produtiva, acesso a politicas de crédito, capacitacdo profissional e fortalecimento do

empreendedorismo feminino.

ACOES I HONELAS INDICADORE
ESTI&EFE%ICA PRIORITARI |\ crirticion PRc? - >)10)2
AS AL RESULTADO
- Ofertar 10
cursos anuais
voltados a
2.1. Ampliar o setores SEMI{ / p
N ) Educagédo / Ntmero de
acesso a produtivos SEBRAE / 2025- e -
formacao locais 2028 5
.o ) SENAR / capacitadas.
profissional (turismo, SENAC
pesca,
artesanato,
agricultura).
- Criar edital
de apoio
financeiro e
2.2, Implantar o técnico a SEMU / Programa
Programa empreendedor Inddtstria e instituido e
D, P 2025- h
Municipal de as. Comércio / 2027 ndmero de
Empreendedoris - Promover Banco do empreendimen
mo Feminino feiras e Nordeste tos apoiados.
exposigdes de
produtos de
mulheres.
Declaro que este ato administrativo fora devid. publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulagio.

Praca Getulio Vargas, n%1,
Centro — CEP: 65.580-000
Tutoia - MA

Conforme decisio do ST] que segue: - AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL: Agint no REsp 1571054 MA 2015/0291927-
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ACOES HEAHOINE 3 INDICADORE
- PRIORITARI - FRAZ S DE
ESTRATEGICA AS INSTI;l;I]fCION (@) RESULTADO
- Apoiar a
formalizacdo
. de 5. Sec. de Numero de
2.3. Incentivar cooperativas Acricultura —
cooperativas e femininas. /gSEMU / 2025- grogutivos
associagoes de - Realizar Economia 2028 Formaliza o
mulheres assessoria Solidaria ativos
técnica e ’
juridica para
0s grupos.
Declaro que este ato administrativo fora devid. publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulagio.

Praca Getulio Vargas, n%1,
Centro — CEP: 65.580-000
Tutoia - MA

Conforme decisio do ST] que segue: - AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL: Agint no REsp 1571054 MA 2015/0291927-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA

EIXO 3 - SAUDE INTEGRAL E DIREITOS REPRODUTIVOS

Diretriz: Garantir o acesso universal das mulheres a saide integral, com atencao especial a

saude sexual e reprodutiva, satide mental e as especificidades dos diferentes ciclos de vida.

META ACOES RESPONSAVEL PRAZO INDICADORES
ESTRATEGICA  PRIORITARIAS INSTITUCIONAL DE RESULTADO
- Realizar
mutirdes de
sadde para
3.1. Ampliar a exames de Ampliacao de 40%
cobertura de PCCUe Secretaria de 2025- na cobertura de
exames mamografia. Saude 2028 exames
preventivos - Fortalecer a preventivos.
busca ativa de
mulheres pelas
UBS.
- Oferecer
atendimento
psicolégico na
3.2. Implantar o rede de atencado Procrama
Programa de bésica e no Secretaria de 2026 im lan’scga do e 400
Satde Mental Centro de Satide / SEMU " % tos/
da Mulher Referéncia. A e
- Criar grupos
terapéuticos
para mulheres.

publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulacdo.

Declaro que este ato administrativo fora devid.
Conforme decisio do ST] que segue: - AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL: Agint no REsp 1571054 MA 2015/0291927-

7 e TIMA: T]-MA - Apelacio: APL 355262012 MA 0000051-37.2012.8.10.0066.

Praca Getulio Vargas, n%1,
Centro — CEP: 65.580-000
Tutoia - MA
Pag. 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE TUTOIA
ESTADO DO MARANHAO
GABINETE DO PREFEITO

EIXO 4 - EDUCACAO, CULTURA E COMUNICACAO PARA IGUALDADE DE
GENERO

Diretriz: Promover uma educagdo nédo sexista e antirracista, valorizar a producado cultural
das mulheres e utilizar a comunica¢do como ferramenta para a desconstrugdo de

esteredtipos de género.

INDICADORES
PRAZO DE
RESULTADO

META ACOES RESPONSAVEL

ESTRATEGICA PRIORITARIAS INSTITUCIONAL

- Incluir a
temadtica de
4.1. Inserir o género e direitos Secretaria de 100% das escolas
tema género no das mulheres no Educacio 2025- municipais com
ambiente Projeto Politico- (SEMF?D) 2028 o tema inserido
escolar Pedagogico no curriculo.
(PPP) das
escolas.
- Criar editais de
fomento para
projetos
culturais 20 projetos
4.2. Fomentar a . projet
~ liderados por \ culturais
producao Secretaria de 2025- .
mulheres. liderados por
cultural . Cultura 2028
. . - Realizar mulheres
feminina o .
festivais e apoiados.
mostras de arte e
cultura de
mulheres.
e a Declaro que este ato administrativo fora devid. publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulagio.
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EIXO 5 - PARTICIPACAO POLITICA, CIDADANIA E FORTALECIMENTO
INSTITUCIONAL

Diretriz: Ampliar a participagdo das mulheres nos espagos de decisdo politica, fortalecer o
controle social e consolidar a estrutura institucional da Secretaria Municipal da Mulher.

META ACOES RESPONSAVEL INDICADOR
ESTRATEGIC PRIORITARI INSTITUCION ES DE

A AS AL RESULTADO

- Realizar
conferéncias
municipais

bienais com

ampla Conferéncias
5.1. Fortalecer o -
L participagao SEMU / realizadas e
a participacao ) 2025 e )
popular. Gabinete da Conselho ativo
e o controle i . 2027
) - Apoiar o Prefeito e
social
funcionamento reestruturado.
do Conselho

Municipal dos

Direitos da

Mulher.
s a Declaro que este ato administrativo fora devid, publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulacdo.
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META ACOES RESPONSAVEL INDICADOR
ESTRATEGIC | PRIORITARI  INSTITUCION ES DE
A AS AL RESULTADO
- Realizar
formacoes
anuais sobre )
5.2. Capacitar ) 300 liderangas
) gestdo publica SEMU / Escolas 2025- <
liderancgas . femininas
. e politicas de de Governo 2028 .
femininas A capacitadas.
género para
mulheres da
sociedade civil.
- Prever
dotacgdo
orcamentdria
especifica no Recursos
PPA,LDO e Sec. de alocados e
5.3. Garantir a
LOA. Planejamento / 2025- executados;
sustentabilida .
- Criar e Financas 2028 Sistema de
de do Plano
alimentar o / SEMU monitoramento
Sistema implantado.
Municipal de
Monitoramento
e Avaliagdo.

Declaro que este ato ad

R publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulagio.
Praca Getulio Vargas, n1,
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3. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento serd coordenado pela Secretaria Municipal da Mulher - SEMU, com

participagdo intersetorial e do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Serdo utilizados os seguintes instrumentos:

e Relatérios Anuais de Execu¢ao: Com balango fisico e financeiro das a¢ées.

e Painel de Indicadores: Com dados atualizados e disponiveis no portal da Prefeitura.
e Audiéncias Publicas: Para prestacao de contas a sociedade.

e Avaliacio Final do Ciclo (2028): Com andlise consolidada dos resultados e

recomendagdes para o ciclo seguinte.

4. ESTRUTURA ORCAMENTARIA

A execugdo do PMPMT serd financiada por meio de dotagdes orgamentdrias proprias
do municipio, consignadas no PPA, LDO e LOA, e por fontes complementares, como
transferéncias estaduais e federais, emendas parlamentares e parcerias com a sociedade civil

e setor privado.

Prefeitp) Municipal de Tutoia-MA

e a Declaro que este ato administrativo fora devid, e publicado no dtrio desta Prefeitura em mural, local de grande circulagdo.
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